
Кейс-отзыв наставляемого 

Наставник: Послухаева Любовь Михайловна, воспитатель первой 

квалификационной категории 

 

Наставляемый: Ракова Юлия Александровна , воспитатель 

Форма наставничества: воспитатель-воспитатель 

Ролевая модель: воспитатель - молодой специалист 

 

Кейс-отзыв наставляемого 

(портрет наставляемого) 

Ракова Юлия Александровна, начинающий педагог. Стаж работы воспитателем –

2года. 

Юлии Александровне необходима профессиональная помощь в овладении 

педагогическим мастерством в организации работы с детьми дошкольного 

возраста. 

Надо (цель и результат) 

Оказание помощи молодым педагогам в повышении квалификации, уровня 

профессионального мастерства и обобщении передового педагогического опыта, 

адаптации к коллективу коллег, детей, родителей. 

Результат работы: 

Ракова Юлия Александровна прошла курсы повышения квалификации в СГСПУ 

«Партнерство дошкольной образовательной организации и семьи: новый формат 

отношений в контексте федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования», 36 часов, в ГБУ ДПО «Новокуйбышевский 

РЦ» «Организация учебной деятельности по изучению визуально-

ориентированного программирования в среде для создания 3D-игр Kodu Game 

Lab.». 36 часов, в ГАУ ДПО СО ИРО «Обеспечение реализации Стратегии 

национального проекта «Развитие образования» на региональном уровне (в сфере 

дошкольного образования) 2-18 часов. 

Юлия Александровна принимала участие в следующих мероприятиях: 

 на семинаре-практикуме «Познаем мир вместе» в ДОО выступила с 

сообщением на тему: «Увлекательные открытия окружающего мира через 

экспериментально-исследовательскую деятельность» (ноябрь 22г..); 

 

-на методическом совете в апреле 23 г. подготовила мастер-класс по 

изготовлению лоскутных кукол.



Воспитанники под руководством Юлии Александровны участвуют в конкурсах 

ДОО и  города, имеют заслуженные Дипломы и Благодарственные письма: 

 Диплом за 2 место в городском конкурсе «Новогодняя игрушка» ; 

- Диплом за 3 место в городском этапе Всероссийского экологического форума 

«Зеленая планета». 

 

Отмечены желание молодого педагога к самосовершенствованию, 

повышению уровня своего профессионального мастерства. 

ВЫВОД: 

Молодому педагогу оказана помощь в: 

- приобретении теоретических знаний и практических навыков, 

необходимых для педагогической работы по занимаемой должности «воспитатель»; 

- выработке умения применять теоретические знания в конкретной практической 

работе. 

Совместно с молодым специалистом мы анализировали профессиональные 

компетенции, которыми обладает специалист, отмечали 

слабые и сильные стороны, искали пути и принимали решения для их 

усовершенствования; наша совместная деятельность позволила Юлии 

Александровне реализовать себя, развить личностные качества, коммуникативные 

умения, совершенствовать педагогическую базу, развить умения управлять детским 

коллективом, наладить эффективное сотрудничество с родителями воспитанников. 

Над чем нам нужно ещё работать; 

- углублённо изучить новые нетрадиционные приемы для проведения 

совместной деятельности детей и родителей; 

- овладеть новыми образовательными технологиями и методами работы 

с детьми в использовании предметно-пространственной среды; 

- пополнить центры группы картотеками игр, дидактическими игрушками, 

игровыми пособиями, направленными на развитие сенсомоторной 

координации детей. 
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